
Referat af bestyrelsesmøde tirsdag d.5/11 2024 

Tilstede: Bo, Astrid, Lisbeth, Lone, Maria, Jesper, Christian, Lisa, Anne Grethe og Lilly  

1. Valg af ordstyrer 
Jesper 

2. Valg af referent 
Lone 

3. Nyt fra ledelsen 
AC fortæller at Købmanden i sit bagland har nogle midler til et projekt i 2026. 
Skolen skal komme med en god ide – og så vil han gå videre med det. 
 
På sigt er det hos sekretæren at opgaven om at holde styr på forældrerengøring 
bliver gjort.  
 
Kaffemaskinen har været til reparation – det koster meget at få den repareret. 
 
”Mailchimp” er i gang og skulle gerne sikre at alle modtager mails fra skolen. 
Nyhedsbreve kommer til at ligge på hjemmesiden. 
 
Hjemmeside er Marianne ved at opdatere. Jesper er på fra bestyrelsen. 
 
I Midgård er der fliser - men der er bestilt linoleum – Skal det på i gangen? Der 
skal evt. tages en snak med firmaet om det er en god ide at lægge på gange pga. 
gulvvarmen.  
Linoleum kommer på i klasserne i juleferien. 
 
Lars er raskmeldt. Han har fået et nyt skema  
 
Carina vil komme på et bestyrelsesmøde og fortælle om ønsker til udeskole. 
Husk -skal på som punkt til et af de kommende møder. 
 
Der er juleklip med tema om engle fredag den 29. november 
 
Tilsynsførende periode Birgitte Boelt – skal på valg på generalforsamling igen i 
2026  
 
Det virker godt med de omrokeringer der har været af lærere.  
 
 
 
 



4. Nyt fra lærergruppen 
Lisa: Ny elev på prøve i Midgård til 6. klasse  
 
Ida er på skolen indtil Jul og gør det rigtig godt 
Det er god stemning i personalegruppen 
 
Lilly: Vi har Klara inde og Ida er der også nogle dage, så der altid er 4 voksne   
 
 

5. Ny skoleleder 
a. Hvad skal vi have forberedt og hvem gør hvad – se materiale her samt 

vedhæftet: 
https://www.friskolerne.dk/fileadmin/filer/Dansk_Friskoleforening/Filarki
v/Skolens_administration/Bestyrelse/INSPIRATION_til_bestyrelsesarbejd
et__Ans%C3%A6ttelse_af_skoleleder_p%C3%A5_en_friskole.pdf 
 
Christian kommenterer på ”Statusnotat” skal laves: Hvem er vi og hvad vil 
vi. Hvad er det vi har brug for en skoleleder til.  
 
Man skal som ny leder have en fornemmelse, at her kan jeg bygge noget 
op 
Personalegruppen vil godt kunne tåle lidt forandringer, men ikke en 
revolution.  
Vigtigt at holde fast i skolens værdier. 
Det er vigtigt at huske Praksis faglighed  
Det at man som ny leder kan se sig selv i dagligdagen 
Familieskole 
Styrken i samlæste klasser  
Få barnet til at se en mening med læring  
 
Hvornår skal jobopslag ud? Inden Jul 
Pædagogisk profil  
 
Plan: 
Jobopslag skal offentliggøres torsdag den 12. december  
Ansøgningsfrist onsdag den 8. januar  
Bestyrelsesmøde torsdag den 9. januar, hvor kandidater udvælges  
Onlinemøde omkring kandidater mandag den 13. januar  
Samtaler onsdag den 15. og evt. torsdag den 16.  januar (uge 3) 
2. runde samtaler torsdag den 23. januar  



Arbejdsgruppe til at udarbejde statusnotat: Christian, Bo, Lisbeth, 
Anne Grethe, Lisa og en lærer mere – skal være udarbejdet 1. december  
 
 
 
 
 

b. Skal vi have hjælp til rekruttering - hvem? Christian og Bo tager fat i Jacob 
fra Friskoleforeningen ang. rådgivning med baggrund i den samtale vi har 
haft i aften  
 

6. Nyt administrativt system – Komit 
Bestyrelsen er meget positive - Det er blevet besluttet at gå videre med 
Komit. Der inviteres en konsulent ud som kan afdække vores behov.  
Evt. vente lidt med Viggo delen. 
 

 

7. Samtale med familie omkring samarbejde 
Det blev drøftet, at samtalen skal gennemføres af Christian, Bo og Anne Grethe  
 

8. Ny ansvarlig til arbejdsgrupper hvor Rasmus stod som ansvarlig 
Jesper snakker med Marianne om hjemmesiden 
Punktet tages op på et kommende møde 
 

9. Vedtægtsændringer 
Det skal laves ændringer for hvordan der indkaldes til generalforsamling. Punkt 
på næste møde. Jesper vil kigge lidt på det.  
 

10. EVT 
Nye forældre kontakt sendes til Jesper, som kontakter dem ang. arbejdsgruppe  
Bo informerer om revisors hjælp til bogføring  
 

 

 

  

 


