
Referat af bestyrelsesmøde 20. august 2025 for Tandslet Friskole 

Tilstede: Mette, Marianne, Asbjørn, Christian, Kristina, Lisbeth, Maria og Roland 

 

Emne Drøftelse Ansvarlig/to

vholder 

1 - Valg af mødeleder Asbjørn  

2 – godkendelse af dagsorden Ingen indvendinger  

3- Godkendelse af sidste referat Referatet er godkendt og underskrevet   

4 - Nyt fra skoleledelsen 1. Hoka gulve 

Der er kommet nyt gulv i Midgård, der skulle også gerne komme nyt gulv i gangen i 
Fristedet. Gulvet er betalt, men endnu ikke lagt. Mette prøver at få fat på dem igen. 

2. KOMiT hackerangreb 

Opkrævningen for august kommer muligvis først sent på måneden. Det kan betyde at 
august og september opkrævningen kommer næsten samtidig. 

3. Nyt skema, svømning, idræt 

Der er mulighed for at få svømning. Vi håber der er mulighed for at få 2. og 3. klasse til 
svømning mandag morgen. Børnene kan komme af sted 9 gange i løbet af vinterhalvåret.  
Midgård har idræt om fredagene.  
Udgård får en ekstra idræt om torsdagen 
Der er stadig småting der skal tilpasses på skemaerne. Mette kan melde ud, at nu er 

 



timerne dækket. Timerne er lidt længere, ideen er, at der skal tænkes mere bevægelse ind i 
timerne og skabes en levende undervisning. 

4. Ansættelser/personale 

Vi har fået Trine ind i Midgård, hun har været her før og det kan man godt mærke.  
Tove er kommet ind på kontoret, det går godt 
Mikkel er begyndt som ekstra hånd i Asgård 
Sune er begyndt i Fristedet 
AnnKathrine er kommet tilbage fra barsel 
Jan er blevet matematiklærer i Asgård 

5. Tilgang og afgang af elever 

Skolen er helt fyldt. Vi har ikke flere pladser. Der er venteliste til 0. klasse både på 2026 og 
2027. 

6. Pædagogisk dag / motionsdag 

Der skal findes familier, der kan hjælpe til på motionsdagen. Det betyder at lærerne er fri til 
at have pædagogisk dag 

Pædagogisk dag med arbejdsglæde og trivsel. Bestyrelsen har lovet lærermiddag torsdag 
aften. 

7. Andet 

Der er forældre som er i tvivl i forhold hvad de skal gøre rent i friskoven, Lisbeth tager 
kontakt til dem. 
Lily vil gerne vide hvilke grupper de er på inden torsdag d. 28. 

 



5 - Nyt fra formanden 

 

a. Kommunikation.  
Vi skal hjælpes ad. Er der bestyrelsesmedlemmer eller medarbejdere, som tænker, at der 
mangler info, så råb vagt i gevær - måske det er en forglemmelse, som skal rettes. vi taler 
om niveaet af kommunikation og er enige.  
 
b. Andet 

(5 min) 

6 - Arbejdsliste.  Kan vi lave en online arbejdsliste for bestyrelsen til opgave udenfor aktuelle dagsorden? 
Arbejdsliste bestyrelsen.docx  

Vi har haft mange diskussioner, mange af dem står åbent og 
Når der er et punkt til dagsorden, skal punktet have en ejer, det skal fremgå om det er til 
orientering eller til beslutning og tidsbehov på mødet 

Udviklingspunkter (punkter der har været på dagsorden) 

• skal have tovholdere og deadlines.  
• vi skal beslutte om opgaver skal prioriteres nu – er der ressourcer til at udvikle på 

det punkt nu. 

(Christian – 
10 min) 

7 - *Forældremøde *Forældremøde 23. oktober 2025 klokken 18-20. Indhold og afholdelse. Valg af tovholder.  
Emne: ovevej at drøfte noget der ligge på tallerkenen i forvejen (fx værditræ, mobilpolitik )  
Tovholder: Asbjørn, Roland, Lisbeth  
Deadline: præsenterer brainstorm til september 

(10 min.) 

8 - *Onboarding *Onboarding af nye forældre i løbet af skoleår (5 min)  
der skal være en opgavebeskrivelse. Kan der stå mere i håndbogen/ hjemmesiden 

Tovholder: Maria og Kristina 
Deadline: Præsenterer til september 

 



9 - Klassenormering Der er godt fyldt i Asgård. Vi vil gerne have lokale børn på skolen. Gameplan?  
Punktet er det er vendt på tidligere punkt. Det er også noget der står i forretningsordningen. 
Mette laver oplæg som vi kan drøfte.  

(Mette - 10 
min) 

10 - Årshjul Opfølgning på årshjul Udkast til et Årshjul.docx  
Maria gennemgår et udkast til årshjulet.  

Bestyrelsen ser alle på oplægget til næste bestyrelsesmøde og skriver manglende punkter 
til. Næste gang tager vi stilling 

(Maria - 10 
min) 

11 - Arbejdsgrupper Arbejdsgrupper  

Der findes et stykke papir der beskriver grupperne (Lisbeth spørger Lily om hun ikke har 
den) 

(Lisbeth – 5 
min) 

12 - Dimmisionsfest Evaluering af dimissionsfest  
Vi flyttede middagen ned i salen, det var hyggeligt. Det var bøvlet at flytte service og det var 
ærgeligt at festen blev stoppet fordi lokalet skulle bruges til kagebord. 

Det var tidskrævende at lave maden, men hyggeligt. 
Skal vi måske lægge dimission og skolefest på to forskellige dage. Eller i omvendt 
rækkefølge. 

(Christian - 
5 min) 

13 - Bestyrelseskursus 2025  

 

Det næste kursus er i april og meget langt væk. Måske er der et kursus det er endnu 
længere væk men mere snart. 
Asbjørn har en idé: Måske kan vi samle bestyrelse fra de andre friskoler på Als og holde 
kursus her.  
Tovholder: Mette 
Deadline: Præsenteres til næste møde 

Christian – 
5 min) 



14 - *Lejrskole 

 

Fremtid og perspektiver. Hvad synes vi, er det vigtigste (mest fede) ved lejrskole? Sidste år 
gjorde vi os gode erfaringer med forældrehjælp. (10 min) 

Udskydes 
der er styr på lejrskole i år. 
Mette drøfter med lærerne og præsenterer på mødet i oktober 

 

Eventuelt 

 

Rengøringsplanen vi får en forælder til lave rengøringsplanen som arbejdsopgave  

Nyansættelse 

 

Mette og Marianne laver et stillingsopslag.  

 Punkter til næste møde den 23. september 2025  

 • Vi skal drøfte hvad vi gør i forhold til fremtidige 0. klasser som overskrider 
elevantallet  

• Oplæg om forældremøde 
• Oplæg om onboarding af nye forældre i løbet af skoleåret. Der er både voksenven og 

bedre beskrivelse af rytmerne på skolen. 
• Oplæg om årshjul. Alle skal kigge på det forinden. 
• Bestyrelseskursus.  
• Til oktober snakker vi om lejrskole 
• Bestyrelsesmedlemmers deltagelse (Roland) 
• Budget og økonomi (Lisbeth sender til Mette) 

 

 

 


